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 �ीय सरकार, �ित� पधा� अिनिधयम, 2002 (2003 का 12) क� धारा 63 क� उप-धारा (2) के खंड (छ) �ारा �द� त शि� तय� का �योग करते #ए, भारत का �ित� पधा� आयोग (आयोग के सिचव और अिधकारी तथा अ' य कम�चा)रय� के वेतन, भ� ते तथा सेवा के िनबंधन और शत/ और ऐसे अिधका)रय� और कम�चा)रय� क� सं1 या) िनयम, 2009 का और संशोधन करने के िलए िन2 निलिखत िनयम बनाती ह,ै अथा�त् :—  1. (1)  इन िनयम� का संि�
 त नाम भारत का �ित� पधा� आयोग (आयोग के सिचव और अिधकारी तथा अ  य कम�चा!रय� के वेतन, भ" ते तथा सेवा के िनबंधन और शत% और ऐसे अिधका!रय� और कम�चा!रय� क' सं( या) संशोधन िनयम, 2015 है । (2)  ये राजप* म+ �काशन क' तारीख को �वृ" त ह�गे ।  2. भारत का �ित� पधा� आयोग (आयोग के सिचव और अिधकारी तथा अ  य कम�चा!रय� के वेतन, भ" त े तथा सेवा के िनबंधन और शत% और ऐसे अिधका!रय� और कम�चा!रय� क' सं( या) िनयम, 2009 क' अनुसूची 1 म+, —  (क) 2म स.ं 15 पर, संयु3 त िनदशेक (सूचना �ौ5ोिगक') पद के सामन,े � तभं (12) के अधीन, मद (ii) म+ “�ितिनयुि3 त 6ारा” उपशीष� के अधीन �िवि9 ट के � थान पर, िन; निलिखत �िवि9 ट रखी जाएगी, अथा�त् :—      “(2) �ितिनयुि� त �ारा” आव� यआव� यआव� यआव� यक क क क :::: रा5 6ीय सूचना क
 � या �कसी अ' य सरकारी संगठन म
 काय�रत ऐसा कोई सूचना �ौ:ोिगक� वृि� तक, िजसके पास कं= यूटर िव?ान या कं= यूटर अनु�योग म
 � नातक िडAी या उसके समतु� य या कं= यूटर िव?ान या कं= यूटर अनु�योग म
 � नातको� तर िडAी या उसके समतु� य के साथ 7600 Bपए Aेड वेतन म
 पांच वष� का अनुभव या 6600 Bपए या समतु� य Aडे वेतन म
 दस वष� का अनुभव हो।”;  



2       THE   GAZETTE   OF  INDIA : EXTRAORDINARY              [PART II—SEC. 3(i)] (ख) 2म स.ं 16 पर, उप िनदशेक (कारपोरेट सेवा) पद के सामन,े � तभं (12) के अधीन, मद (i) म+ “�ो  नित 6ारा” उपशीष� के अधीन �िवि9 ट म+ ‘सूचना �ौ5ोिगक' और िव" त तथा लेखा’ श> द� का लोप @कया जाएगा।  (ग) 2म स.ं 18 पर, उप िनदशेक (सूचना �ौ5ोिगक') पद के सामन,े � तभं (12) के अधीन, मद (ii) म+ “�ितिनयुि3 त 6ारा” उपशीष� के अधीन �िवि9 ट के � थान पर, िन; निलिखत �िवि9 ट रखी जाएगी, अथा�त् :— “(2) �ितिनयुि3 त 6ारा :  आव� यआव� यआव� यआव� यक क क क :::: रा9 Bीय सूचना क+ C या @कसी अ  य सरकारी संगठन म+ काय�रत ऐसा कोई सूचना �ौ5ोिगक' वृि" तक, िजसके पास कं
 यूटर िवFान या कं
 यूटर अनु�योग म+ � नातक िडHी या उसके समतुI य या कं
 यूटर िवFान या कं
 यूटर अनु�योग म+ � नातको" तर िडHी या उसके समतुI य के साथ 6600 Jपए या समतुI य Hेड वेतन म+ पांच वष� का अनुभव हो।”; (घ) 2म स.ं 20 पर, सहायक िनदशेक (सूचना �ौ5ोिगक') पद के सामन,े � तभं (12) के अधीन, “�ितिनयिु3 त 6ारा” उपशीष� के अधीन �िवि9 ट के � थान पर, िन; निलिखत �िवि9 ट रखी जाएगी, अथा�त् :- “(2) �ितिनयुि3 त 6ारा:  सदशृ पद पर या  Aेड म
 काय�रत ऐसे सूचना �ौ:ोिगक� वृि� तक या िजसके पास 5400 Bपए Aेड वेतन म
 पांच वष� का या 4800 Bपए के Aेड वेतन म
 छह वष� या 4600 Bपए के Aडे वेतन म
 सात वष� या 4200 Bपए Aडे वेतन या समतु� य म
 दस वष� का अनुभव और िजसके पास कं= यूटर िव?ान या कं= यूटर अनु�योग म
 �ौ:ोिगक� म
 � नातक िडAी या समतु� य या कं= यूटर िव?ान या कं= यूटर अनु�योग म
 � नातको� तर िडAी या समतु� य रखता हो।”  [फा. सं. 5/41/2014-सीएस] मनोज कुमार, संयु3 त सिचव  �ट� प�ट� प�ट� प�ट� पण ण ण ण :::: मूल िनयम भारत के राजप*, असाधारण, भाग II खंड 3, उपखंड (i) म+ सं. सा.का.िन. 670(अ) तारीख 14 िसतंबर, 2009 6ारा �कािशत @कए गए और पK चातवतL संशोधन िन; निलिखत 6ारा @कए गए :—  1. सा.का.िन. 344(अ) तारीख 22 अ�ैल, 2010 ।  
MINISTRY OF CORPORATE AFFAIRS 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 4th June, 2015 

G.S.R. 458(E).—In exercise of the powers conferred by clause (g) of sub-section (2) of Section 63 of 

the Competition Act, 2002 (12 of 2003), the Central Government hereby makes the following rules, further to 

amend the Competition Commission of India (salary, allowances, other terms and conditions of service of the 

Secretary and officers and other employees of the Commission and the number of such officers and other 

employees) Rules, 2009, namely:— 

1. (1)   These rules may be called the Competition Commission of India (salary, allowances, other 

terms and conditions of service of the Secretary and officers and other employees of the Commission and the 

number of such officers and other employees) Amendment Rules, 2015. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.  In Schedule I to the Competition Commission of India (salary, allowances, other terms and 

conditions of service of the Secretary and officers and other employees of the Commission and the number of 

such officers and other employees) Rules, 2009,- 

(a) at serial number 15, against the post of Joint Director (IT), under column 12, for the entries in 

item (ii), under the sub-heading “By deputation”, the following entries shall be substituted 

namely:— 
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“(II) By Deputation: 

Essential: An Information Technology professional working in the National Informatics Centre 

or any other Government Organisation with Bachelor’s Degree in Computer Science or 

Computer Applications or equivalent or Master’s Degree in Computer Science or Computer 

Applications or equivalent with five years experience in the grade pay of Rs. 7600 or ten years 

in the grade pay of Rs. 6600 or equivalent.”; 

(b) at serial number 16, against the post of Deputy Director (Corporate Services), under column 12, 

in item (i), under the sub-heading “By promotion” the entries ‘Information Technology and 

Finance and Accounts’ shall be omitted.; 

(c) in serial number 18, against the post of Deputy Director (Information Technology), under 

column 12, for the entires in item (ii), under the sub-heading “By deputation”, the following 

entires shall be substituted, namely:— 

“(II) By Deputation: 

Essential : An information Technology professional working in the National Informatics Centre 

or any other Government Organisation with Bachelor’s Degree in Computer Science or 

Computer Applications or equivalent or Master’s Degree in Computer Science or Computer 

Applications or equivalent with five years experience in the grade pay of Rs. 6600 or 

equivalent.”; 

(d) at serial number 20, against the post of Assistant Director (Information Technology), under 

column 12, for the entries, the following entries shall be substituted, namely:— 

“By Deputation: 

Information Technology Professional working in analogous post or grade or five years 

experience in the grade pay of Rs. 5400 or six years experience in the grade pay of Rs. 4800 or 

seven years experience in the grade pay of Rs. 4600 or ten years experience in the grade pay of 

Rs. 4200 or equivalent and possessing the qualification of Bachelor’s Degree in Computer 

Science or Computer Applications or equivalent or Master’s Degree in Computer Science or 

Computer Applications or equivalent.”. 

[F. No. 5/41/2014-CS] 

MANOJ KUMAR, Jt. Secy. 

Note:—The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary, Part II, Section 3, Sub-

section (i) vide number G.S.R. 670(E), dated the 14th September, 2009 and subsequently amended 

vide:— 

1. G.S.R. 344(E), dated the 22nd April, 2010.  
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